4 Generazioni.
Una sola direzione

Guidare team multigenerazionali non & una sfida.

E il tuo vantaggio competitivo.

N\
merCOIedl ° Un incontro promosso da Federmanager Valle d’Aosta e LHH, in
6 ma g g Io collaborazione con Confindustria Valle d'Aosta, dedicato ai
manager che ogni giorno si confrontano con il gap generazionale e
2026 coordinano team composti da quattro generazioni diverse.
Un'occasione concreta per esplorare strumenti, approcci e modelli di

CVA S.p.A. leadership inclusiva capaci di trasformare le differenze in una vera

Via Stazione n. 31, Chatillon sersa per lorganizzazione.

PROGRAMMA

h16:45 Accredito partecipanti

h17:00 |Inizio lavori Vuoi partecipare all’evento?

Indirizzo di saluti CVA S.p.A.

Inquadra il OR e registratil

Chiara Pasquinucci, Senior Client Partner Leadership
Development LHH

Tavola rotonda

Laura Bellin Salarin, Global HR Development Manager
Thermoplay S.p.A.

Simone Lingeri, Amministratore delegato Honestamp S.r..

Luca Minini, Amministratore delegato M.D.M. S.r.. ( PARTECIPA

&

h18:30 Chiusura lavori e aperitivo di networking

Modera: Antonella Negro, Senior Client Partner Career Transition&Mobility LHH

in collaborazione con: In sinergia con:

N \ CVA.

Valle d'Aosta

Recruitment
Development
Career Transition

& FEDERMANAGER  LHH

VALLE D'AOSTA



https://forms.cloud.microsoft/Pages/ResponsePage.aspx?id=l2MvvfbUGkaw1MkV20uy0stm1MR0eQ5Oqz02ZhHD6tBURTBEMVNKUks5WFkyQVhIVlE0SzFMOEpSMiQlQCN0PWcu
https://forms.cloud.microsoft/Pages/ResponsePage.aspx?id=l2MvvfbUGkaw1MkV20uy0stm1MR0eQ5Oqz02ZhHD6tBURTBEMVNKUks5WFkyQVhIVlE0SzFMOEpSMiQlQCN0PWcu

