
 
 

Determinazione d’urgenza del Presidente con i poteri della Giunta camerale 
n. 4 in data 22/05/2024 

OGGETTO: AFFIDAMENTO DELLA REGGENZA DI STRUTTURE DIRIGENZIALI 
VACANTI AI SENSI DELL'ARTICOLO 26 DELLA LEGGE REGIONALE 23 
LUGLIO 2010, N. 22 

IL PRESIDENTE 

Richiamata la deliberazione di Giunta camerale n. 106 del 15/12/2023 con cui si dispone di 

confermare, fino a nuova nomina e, in ogni caso, non oltre il termine del mandato della Giunta 

camerale, quale Segretario Generale Vicario della Chambre, la dott.ssa Laura Morelli, dirigente 

dell’Area Regolazione del Mercato, Promozione e Provveditorato già Segretario Generale 

Vicario, per lo svolgimento delle funzioni di Segretario generale in carenza dello stesso oppure 

in caso di sua assenza o impedimento; 

dato atto che dal 1° gennaio 2024, verificatasi la vacanza del posto di Segretario Generale della 

Chambre, le relative funzioni sono state svolte, sulla base della nomina di cui alla deliberazione 

sopra menzionata, dal Dirigente dell’Area Regolazione del Mercato, Promozione e 

Provveditorato in quanto Segretario Generale Vicario; 

dato atto, altresì, che la Dirigente dell’Area Regolazione del Mercato, Promozione e 

Provveditorato facente funzioni di Segretario Generale Vicario, con comunicazione pervenuta in 

data 13/05/2024 (prot. n. 6255/2024), ha rassegnato le proprie dimissioni da dipendente a 

tempo indeterminato della Chambre (Dirigente di 2° livello), con decorrenza 14/05/2024; 

visto l’articolo 26, comma 2, primo e secondo periodo, e comma 3 della legge regionale 23 

luglio 2010, n. 22 che dispone quanto segue: 

 comma 2: “In caso di vacanza di un posto dirigenziale, le relative funzioni sono 
affidate al dirigente di primo livello sovraordinato o ad altro dirigente qualora la 
vacanza riguardi un posto di dirigente di primo livello o in mancanza del primo 
livello dirigenziale. Se le procedure per la copertura del posto non sono avviate 
entro novanta giorni dal verificarsi della vacanza, si procede alla revisione 
organizzativa, mediante soppressione della struttura dirigenziale vacante.” 

 comma 3: “Il contratto collettivo regionale di lavoro determina il trattamento 
economico cui i dirigenti reggenti o supplenti hanno diritto per il periodo di 
espletamento delle relative funzioni.” 

visto, altresì, l’art. 21, comma 1, 2 e 3 del Testo unico delle disposizioni contrattuali di primo 

livello relative alla dirigenza del Comparto unico della Regione Valle d’Aosta, e successive 

modificazioni e integrazioni, di seguito “T.U. dirigenza” che dispone rispettivamente: 



 comma 1: “Ai dirigenti già titolari di incarico, nelle ipotesi di vacanza in organico ovvero di 

sostituzione di altro dirigente assente con diritto alla conservazione del posto, può essere 

affidata rispettivamente la reggenza o la supplenza di altre strutture secondo quanto 

disposto dall’art. 26 della l.r. n. 22/2010”. 

 comma 2: “Il dirigente, durante il periodo di affidamento, continua a percepire la 

retribuzione di posizione in godimento.” 

 comma 3: “Il trattamento economico complessivo del dirigente, per i periodi di reggenza, 

è integrato con una maggiorazione pari al 20% della retribuzione di posizione prevista 

per la struttura dirigenziale da ricoprire, in ragione del maggiore impegno e dell’aumento 

di responsabilità derivante dall’ulteriore incarico per l’intero periodo di affidamento.”  

considerato che tali disposizioni sono applicabili al personale della Chambre in forza di quanto 

stabilito dall’art. 10, comma 2, della legge regionale 20 maggio 2002, n. 7 “Riordino dei servizi 

camerali della Valle d’Aosta” e dall’articolo 24, comma 1 dello Statuto della Chambre; 

richiamato l’art. 25, comma 2, del Regolamento di organizzazione della Chambre Valdôtaine 

des Entreprises et des activités libérales, approvato con deliberazione del Consiglio camerale n. 

18 in data 7 novembre 2011 e da ultimo modificato con deliberazione del Consiglio camerale n. 

3 in data 9 maggio 2018, di seguito “Regolamento di organizzazione della Chambre”, il quale 

prevede che in caso di temporanea vacanza del posto dirigenziale in organico, le relative 

funzioni possono essere affidate al Segretario Generale ovvero, in relazione alla situazione 

organizzativa e alle competenze professionali esistenti, ad un altro dirigente in possesso dei 

necessari requisiti professionali; 

accertata la vacanza del posto di Segretario Generale e del Dirigente dell’Area Regolazione del 

Mercato, Promozione e Provveditorato; 

richiamato, altresì, l’art. 22, comma 4 del Regolamento di organizzazione della Chambre, che 

dispone che nelle situazioni di carenza dell’organico dei dirigenti, ad uno stesso dirigente può 

essere affidata la reggenza di una o più Aree con l’osservanza delle disposizioni normative e 

contrattuali vigenti; 

preso atto della necessità, al fine di garantire la continuità dell’azione amministrativa della 

Chambre, di procedere alla celere copertura del posto dirigenziale vacante da Segretario 

Generale e della struttura Area Regolazione del Mercato, Promozione e Provveditorato 

mediante l’affidamento della reggenza delle relative strutture secondo quanto previsto dal 

secondo comma dell’articolo 26 della legge regionale n. 22/2010, sopra richiamato; 

considerato che nell’attuale dotazione organica dei dirigenti della Chambre risulta unica titolare 

di incarico la Dott.ssa Katia Butelli, Dirigente dell’Area Anagrafica, Studi, Ambiente e Risorse 

Umane; 

ritenuto pertanto di individuare la dirigente di secondo livello dell’Area Anagrafica, Studi, 

Ambiente e Risorse Umane, dott.ssa Katia Butelli, quale dirigente cui affidare 

temporaneamente, ai sensi dell’articolo 26 della l.r. 22/2010, la reggenza dell’Area Segreteria 

Generale, Bilancio e Contabilità e dell’Area Regolazione del Mercato, Promozione e 



Provveditorato, entrambe vacanti, al fine di garantire la continuità dell’azione amministrativa 

della Chambre fino alla nomina del Segretario Generale ai sensi dell’articolo 10 della l.r. 7/2002; 

rilevato, inoltre, che ai sensi dell’articolo 7, comma 1 della legge regionale 19 dicembre 2023, n. 

25, fino al 31 dicembre 2025, in caso di vacanza di un posto dirigenziale, in deroga a quanto 

previsto dall’articolo 26, comma 2, secondo periodo della l.r. 22/2010, il decorso del termine di 

novanta giorni ivi previsto non determina la soppressione della struttura dirigenziale vacante; 

vista la legge 23 luglio 2010, n. 22 recante “Riforma dell’organizzazione dell’Amministrazione 

regionale della Valle d’Aosta e revisione della disciplina del personale” ed in particolare l’articolo 

3, comma 2, lettera f) secondo cui gli organi di direzione politico-amministrativa provvedono al 

conferimento e alla revoca degli incarichi dirigenziali; 

visto l’art. 22 del Regolamento di organizzazione della Chambre secondo cui è competenza 

della Giunta camerale l’affidamento degli incarichi dirigenziali;  

richiamata la legge regionale 20 maggio 2002, n. 7 "Riordino dei servizi camerali della Valle 

d'Aosta" e successive modificazioni e in particolare l’art. 8, comma 5, lettera c) il quale 

attribuisce al Presidente la facoltà di adottare, in caso di urgenza, atti di competenza della 

Giunta, limitatamente all’ordinaria amministrazione; 

visto l’art. 17, comma 5) dello Statuto della Chambre il quale parimenti attribuisce al Presidente 

le sopracitate competenze; 

dato atto che la presente determinazione sarà sottoposta a ratifica nella prima seduta utile della 

Giunta camerale, come previsto dal citato art. 17 dello Statuto camerale; 

richiamata la deliberazione della Giunta camerale n. 55 in data 27 giugno 2023 con la quale è 

stato conferito alla dott.ssa Katia Butelli l’incarico dirigenziale per l’Area Anagrafica, Studi, 

Ambiente e Risorse Umane; 

dato atto che le spese derivanti dal presente atto graveranno sui conti 321006 “Retribuzione 

accessoria”, 321014 “Retribuzione di posizioni dirigenti”, 322000 “Oneri previdenziali e 

assistenziali”, 323000 “Accantonamento T.F.R.”, 327021 “IRAP anno in corso” cdc FB01 

“Servizi personale” del preventivo economico della Chambre per il 2024, che presentano la 

necessaria disponibilità; 

dato atto che il presente provvedimento è stato sottoposto all’esame preventivo dell’ufficio 

bilancio e contabilità, il quale ha verificato la disponibilità dei fondi; 

ritenuto quanto in premessa parte integrante e sostanziale del presente atto; 

DISPONE IN VIA D’URGENZA 

1. di affidare, temporaneamente, ai sensi dell’articolo 26, comma 2, della l.r. 22/2010 e per 

le motivazioni indicate in premessa, che costituiscono parte integrante e sostanziale del 

presente provvedimento, alla dott.ssa Katia Butelli, Dirigente dell’Area Anagrafica, Studi, 

Ambiente e Risorse Umane, le funzioni di reggenza dell’Area del Segretario Generale e 



dell’Area Regolazione del Mercato, Promozione e Provveditorato, entrambe vacanti, al 

fine di garantire la continuità dell’azione amministrativa della Chambre e fino alla nomina 

del Segretario Generale ai sensi dell’articolo 10 della l.r. 7/2002; 

2. di attribuire all’incaricata le funzioni di direzione amministrativa e le funzioni dirigenziali di 

cui agli articoli 4 e 16 della legge regionale 22/2010 relativamente alle competenze 

attribuite alle strutture dirigenziali vacanti con assegnazione delle relative risorse umane 

e finanziarie; 

3. di riconoscere la retribuzione prevista dal contratto regionale di primo livello della 

dirigenza del comparto unico regionale. 

 

 

Responsabile istruttoria Il Presidente 
dott.ssa Katia BUTELLI firmato digitalmente 

 SAPIA ROBERTO FRANCO 
 

 


