
PROCEDURA SELETTIVA PER L'ASSUNZIONE A TEMPO INDETERMINATO DI UN 
DIRIGENTE (QUALIFICA UNICA DIRIGENZIALE) DA ASSEGNARE ALL'INCARICO II 
LIVELLO NELL'AMBITO DELL'ORGANICO DELLA CAMERA VALDOSTANA DELLE 
IMPRESE E DELLE PROFESSIONI - CHAMBRE VALDÔTAINE DES ENTREPRISES ET 
DES ACTIVITÉS LIBÉRALES. 

 

PROVA N.1 

 

La Giunta della Chambre intende destinare parte delle risorse derivanti dall’incremento del 20% del 

diritto annuale, anche per il prossimo triennio 2026-2028, per lo sviluppo del turismo in Valle. Il/la 

candidato/a predisponga un documento, da condividere con Il Segretario Generale, che descriva un 

programma triennale da cui si evincano, in particolare: 

o Contesto di riferimento 

o Obiettivi Strategici 

o Linee d’Azione (per ciascun Obiettivo Strategico identificato) 

o KPI (Strategici ed Operativi) 

o Budget Economico, con identificazione delle principali macro-voci di costo e di ricavo 
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PROVA N.2 

 

La Chambre intende farsi promotrice di un progetto di valorizzazione delle eccellenze agro-food del territorio, 

ritenendole un “asset” importante per lo sviluppo del territorio e della sua economia. 

Il/la candidato/a predisponga un documento, da condividere con il Segretario Generale, che delinei sia gli 

aspetti strategici sia quelli più operativi, introducendo possibilmente elementi innovativi e di interoperabilità 

tra i vari soggetti, pubblici e privati che, a vari livelli e con diversi ruoli, possono contribuire efficacemente allo 

sviluppo del progetto. 
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PROVA N.3 

 

La Giunta camerale intende promuovere un accordo di collaborazione con la Regione per migliorare il 

coordinamento sui temi della promozione dell’internazionalizzazione delle imprese, sia con riguardo alle 

iniziative all’estero (missioni,fiere ad esempio), sia a programmi settoriali di incoming. 

Il candidato/ la candidata rediga una prima bozza del protocollo che possa agevolare la definizione 

dell’intesa finale. 

In particolare dovranno essere dettagliate le azioni di intervento di ciascuna amministrazione, al fine di 

migliorare l’efficienza complessiva delle attività verso le imprese, nonché di migliorare la pianificazione degli 

obiettivi. 

Dovranno anche essere previsti fra i due enti le tipologie di scambi di informazioni e statistiche al fine di 

migliorare la conoscenza del territorio e pertanto dovranno essere individuate fonti e modalità per l’accesso 

ai dati. 

Infine si consideri il tema della tutela dei dati sensibili e della privacy sulle principali iniziative previste 

nell’accordo. 


