
MODELLO DI DOMANDA DI PRESENTAZIONE DELLA CANDIDATURA PER 

POSIZIONE DI PARTICOLARE RESPONSABILITA’ 

 

 

 

All’Ufficio Personale della Chambre 

Pec: 

personale@ao.legalmail.camcom.it 

 

 

Io sottoscritt_ __________________________________________________________  

Codice fiscale__________________________________________________________ 

dipendente a tempo indeterminato di categoria D presso: 

o la Chambre – Area _________________________________________________ 

 

o in comando/distacco presso___________________________________________ 

 

INOLTRO CANDIDATURA 

 

Per la Posizione di Particolare Professionalità istituita nella seguente U.O. della Chambre: 

o Servizi Comuni (Bilancio e contabilità, Risorse Umane e Provveditorato); 

 

o Anagrafica; 

 

o Regolazione del mercato e Servizi digitali. 

 

Consapevole delle responsabilità penali cui posso andare incontro in caso di 

dichiarazioni non veritiere, di cui all’art. 76 del D.P.R. n. 445/2000, sotto la mia 

personale responsabilità, 

 

DICHIARO TUTTO QUANTO SEGUE: 

o insussistenza di condizioni ostative di incompatibilità e inconferibilità ai sensi del 

D.Lgs. 39/2013 e assenza di interessi finanziari, conflitti di interesse e altre 

circostanze afferenti alle misure di contrasto della corruzione previste dalla Sezione 



Prevenzione della corruzione del “Piano Integrato di Attività e Organizzazione” 

(PIAO); 

 

o non aver subito sanzioni disciplinari superiori al richiamo verbale negli ultimi 2 anni; 

 

o essere titolare di rapporto di lavoro a tempo pieno; 

oppure 

o  essere titolare di rapporto di lavoro a tempo parziale; (il lavoratore part-time che si 

candidi dovrà impegnarsi a trasformare il proprio rapporto di lavoro da tempo 

parziale a tempo pieno a decorrere dalla data di conferimento dell’incarico, salvo 

quanto disposto dall’articolo 14 dell’Accordo per la disciplina economica e giuridica 

delle posizioni di particolare responsabilità sottoscritto in data 12/12/2023 e dell’ 

Accordo del Testo Unico delle disposizioni contrattuali economiche e normative 

delle categorie del comparto unico della Valle d’Aosta del 13.12.2010 e successivi 

accordi);  

 

o non avere riportato una valutazione della performance individuale inferiore a 80/100 

come media nell’ultimo triennio (ultime tre valutazioni disponibili); 

 

o di essere in possesso del seguente titolo di studio: 

_________________________________________________________________ 

conseguito presso___________________________________________________; 

 

o di essere in possesso del seguente Master o diploma di specializzazione 

universitaria: 

_________________________________________________________________ 

conseguito presso___________________________________________________; 

 

o di essere in possesso della seguente abilitazione professionale o iscrizione in albo: 

_________________________________________________________________ 

 

UNITAMENTE ALLA SEGUENTE ESPERIENZA PROFESSIONALE 

(Art. 4, comma 3, lettera a) della Disciplina - da specificare meglio nel curriculum 

professionale): 



 Esperienza specifica in Chambre (indicare periodo):  

________________________________________________________________________ 

________________________________________________________________________ 

________________________________________________________________________ 

________________________________________________________________________ 

________________________________________________________________________ 

 Esperienza attinente in Chambre (indicare periodo):  

________________________________________________________________________ 

________________________________________________________________________ 

________________________________________________________________________ 

________________________________________________________________________ 

________________________________________________________________________ 

 

 Esperienza attinente non in Chambre (indicare periodo e Ente):  

________________________________________________________________________ 

________________________________________________________________________ 

________________________________________________________________________ 

________________________________________________________________________ 

________________________________________________________________________ 

 

INOLTRE, DICHIARO 

 

 di aver riportato la seguente valutazione individuale negli ultimi 3 anni: 

Anno_______: Valutazione__________ 

Anno_______: Valutazione__________ 

Anno_______: Valutazione__________ 

 

 di aver conseguito l’idoneità alle funzioni dirigenziali (specificare anno e concorso) 

________________________________________________________________________ 

________________________________________________________________________ 

________________________________________________________________________ 



 

 

 

DICHIARO ALTRESI', QUANTO SEGUE: 

 di aver preso visione della “Disciplina della pesatura, dei criteri e delle modalità di 

attribuzione degli incarichi di Posizione di Particolare Responsabilità della Camera 

Valdostana delle imprese e delle professioni - Chambre Valdôtaine des entreprises et des 

activités libérales” e di accettare tutte le disposizioni ivi contenute; 

 di prestare, ai sensi della normativa vigente in materia di privacy, il consenso al 

trattamento dei dati personali e sensibili al fine dello svolgimento dell'istruttoria della 

presente richiesta e l'eventuale trasmissione degli stessi ove tale comunicazione sia 

necessaria per lo svolgimento di funzioni istituzionali o per il completamento dell'istruttoria. 

 

 

 

DATA ________________  FIRMA________________________________________ 

 

Allegati Obbligatori: 

o CURRICULUM VITAE aggiornato e sottoscritto 

o Schede di valutazione degli ultimi 3 anni 

o Documento di identità in corso di validità. 


