DIFFERENZIAZIONE PREMIALITA' ANNO 2022

PROGRESSIONI ECONOMICHE ALL'INTERNO DELLA CATEGORIA

PROGRESSIONI
ORIZZONTALI DI TUTTE
LE POSIZIONI
RETRIBUTIVE
decorrenza 1/1/2023

n.3 dipendenti su 22,54

13%

PRODUTTIVITA'
GRADUAZIONI Importo cornplessivo ' Percent}JaIfe di risorse
VALUTAZIONI DA O A erogato peril t(?tale dei per fascia rlspetto'alle
100 dip. compresi nella risorse complessive
fascia di valutazione erogate
<50 €0,00 0%
>50<60 €0,00 0%
>60<70 €0,00 0%
>70<80 €0,00 0%
>80<90 €621,24 2,56%
>90<95 €4.894,71 20,18%
>95 €18.735,95 77,26%

DISTRIBUZIONE PREMI PRODUTTIVITA' 2022

VALUTAZIONE

% DI DESTINARI

IMPORTO MEDIO

LORDO

<50 0% €0,00

>50<60 0% €0,00

>60<70 0% €0,00

>70<80 0% €0,00
>80<90 2% €621,24
>90<95 20% € 979,00
>95 78% € 852,00




