DIFFERENZIAZIONE PREMIALITA' ANNO 2016

PROGRESSIONI ECONOMICHE ALL'INTERNO DELLA CATEGORIA

PROGRESSIONI
ORIZZONTALI DI TUTTE
LE POSIZIONI
RETRIBUTIVE
decorrenza 1/1/2016

n. 8 dipendenti su 28

29%

PRODUTTIVITA'
UGl Importo co.mplessivo ' Percent.ualfe di risorse
erogato per il totale dei| per fascia rispetto alle
VALUTAZIONIDAO A ) . . .
100 dip. compresi nella risorse complessive
fascia di valutazione erogate

<50 €0,00 0%
>50<60 €0,00 0%
>60<70 €0,00 0%
>70<80 €0,00 0%
>80<90 €0,00 0%
>90<95 € 8.638,87 41%
>95 €12.361,05 59%

DISTRIBUZIONE PREMI PRODUTTIVITA' 2016

IMPORTO MEDIO

VALUTAZIONE % DI DESTINARI

LORDO

<50 0% £0,00

>50<60 0% £0,00

>60<70 0% £0,00

>70<80 0% £0,00

>80<90 0% £0,00
>90<95 46% € 664,53
>95 54% € 824,07
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