In questa sezione si pubblicano i dati e le informazioni di cui all'articolo 20 del decreto
legislativo 14 marzo 2013, n. 33.

e Sistema di misurazione e valutazione Performance
¢ Piano della Performance

¢ PIAO - Piano Integrato di Attivita e Organizzazione
¢ Relazione sulla Performance

¢ Ammontare complessivo dei premi

e Dati relativi ai premi
e Benessere Organizzativo

e Controllo di gestione e controllo strategico
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