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Personale

In questa sezione si pubblicano i dati e le informazioni di cui agli art. 15, 16, 17, 18 e 21 del Decreto
Legislativo 14 marzo 2013, n.33.

e Incarichi Amministrativi di vertice [1]

¢ Dirigenti Chambre [2]

¢ Posizioni Organizzative [3]

¢ Dotazione Organica [4]

¢ Personale non a tempo indeterminato [5]

e Tassi di assenza [6]

e Incarichi conferiti e autorizzati ai dipendenti [7]
e Contrattazione Collettiva [8]

e Contrattazione Integrativa [9]

e Commissione Indipendente di Valutazione [10]
e Programmazione fabbisogno risorse umane [11]

Ultima modifica: Mercoledi 21 Giugno 2023
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Source URL: https://www.ao.camcom.it/ittamministrazione-trasparente/personale

Collegamenti

[1] https://www.ao.camcom.it/it/amministrazione-trasparente/personaleftitolari-incarichi-dirigenziali-amministrativi-
vertice

[2] https://www.ao.camcom.it/ittamministrazione-trasparente/personalef/titolari-incarichi-dirigenziali-dirigenti-non-
generali

[3] https://www.ao.camcom.it/amministrazione-trasparente/personale/posizioni-organizzative

[4] https://www.a0.camcom.it/amministrazione-trasparente/personale/dotazione-organica

[5] https://www.ao.camcom.it/ittamministrazione-trasparente/personale/personale-non-tempo-indeterminato

[6] https://www.ao.camcom.it/it/famministrazione-trasparente/personale/tassi-assenza

[7] https://www.ao.camcom.it/it/famministrazione-trasparente/personale/incarichi-conferiti-autorizzati-ai-dipendenti-
dirigenti-non

[8] https://www.ao.camcom.it/amministrazione-trasparente/personale/contrattazione-collettiva

[9] https://www.ao.camcom.it/amministrazione-trasparente/personale/contrattazione-integrativa

[10] https://www.ao.camcom.it/amministrazione-trasparente/personale/oiv

[11] https://www.ao.camcom.it/amministrazione-trasparente/personale/programmazione-del-fabbisogno-delle-
risorse-umane
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